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DI COSA CI OCCUPIAMO

Società di Consulenza di Direzione e Organizzazione aziendale che opera sul mercato
italiano dal 2002.

identificazione 
idee

Selezione delle 
iniziative

Risorse 
necessarie Progetto Realizzazione

Soluzioni innovative per lo sviluppo competitivo e sostenibile rivolte a PMI, Grandi
Imprese e PA, e realizzate attraverso percorsi personalizzati che integrano servizi di
consulenza gestionale, formazione continua e di assistenza tecnica per l’ottenimento di
contributi e agevolazioni.
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Project Management 

Monitoraggio continuo 
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Reporting risultati 
tecnico-economici

Piano di sviluppo 
di consulenza di 
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agevolata
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risultati tecnico-
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Per orientarsi nelle complessità delle «questioni di sostenibilità» e
garantirsi una crescita competitiva di lungo termine, le imprese
dovranno dotarsi di Modelli Organizzativi di rendicontazione di
sostenibilità in grado di supportare il cambiamento con approccio :

❑ STRATEGICO

❑ OPERATIVO

❑ METODOLOGICO
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❑ Supportare le organizzazioni nel percorso di consapevolezza,
conoscenza e controllo dei livelli di esposizione ai rischi e impatti
ESG

I MODELLI ORGANIZZATIVI DI RENDICONTAZIONE SOCIETARIA DI SOSTENIBILITA’ 
SCOPI

❑ Fornire agli Stakeholder informazioni rilevanti, comparabili e
affidabili sul livello di esposizione ai rischi, per le questioni di
sostenibilità negli ambiti ESG, che possono avere impatti futuri
avversi sull’organizzazione e i suoi Stakeholder
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I MODELLI ORGANIZZATIVI DI RENDICONTAZIONE SOCIETARIA DI SOSTENIBILITA’ 
CARATTERISTICHE

ICStudio Srl – Management Consulting 

Copyright 2002-2024 © tutti i diritti riservati - www.ics.it - info@ics.it

❖ RIFERIBILITA’ DEGLI INDICATORI a STANDARD di rendicontazione di sostenibilità 
riconosciuti a livello internazionale (es: GRI, ESRS, ESRS-VSME, SFDR, SASB, etc.)

❖ RILEVANZA DELLE QUESTIONI DI SOSTENIBILITÀ per l’organizzazione e gli 
stakeholder (doppia materialità)

❖ MISURABILITA’ DEI FENOMENI (Metriche quantitative per la misurazione delle 
prestazioni ESG e dei rischi e impatti ESG in ottica sia storica e che prospettica
– «forward looking»)

❖ MATURITA’ ORGANIZZATIVA NELLA GESTIONE PER OBIETTIVI delle prestazioni di 
sostenibilità

❖ COMPARABILITA’ delle prestazioni EGS, per far «dialogare» all’interno della
catena del valore Clienti e Fornitori (sustainable supply chain management)
(prestazioni ESG con metriche omogenee o confrontabili)

http://www.ics.it/
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❖ «CERTIFICABILITA» dei risultati DA PARTE ENTI TERZI INDIPENDENTI ACCREDITATI
con valutazioni delle prestazioni ESG (verifica e validazione dei dati) attuate con
metodologie oggettive

I MODELLI ORGANIZZATIVI DI RENDICONTAZIONE SOCIETARIA DI SOSTENIBILITA’ 
CARATTERISTICHE
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❖ GESTIONE DIGITALE DEI DATI (velocità, semplicità e stabilità dei processi di
raccolta dati, workflow , identificazione, allocazione, prontezza all’uso, unicità,
conservazione a norma dei dati, sicurezza informatica )

❖ MIGLIORAMENTO dei risultati di sostenibilità (capacità di ridurre nel tempo i
rischi ESG e migliorare le prestazioni ESG attraverso PIANI DI MIGLIORAMENTO
delle prestazioni)

❖ STANDARDIZZAZIONE (ripetibilità della misura) e DIVULGAZIONE chiara e
trasparente dei dati e informazioni di sostenibilità (Asserzioni Etiche di
Sostenibilità)

http://www.ics.it/
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❑Rating di Sostenibilità e Reporting di Sostenibilità
rappresentano due Modelli con cui le Organizzazioni
possono rendicontare e comunicare agli Stakeholder
le prestazioni di sostenibilità ESG

I Rating di Sostenibilità e i Reporting di Sostenibilità 
sono Asserzioni Etiche di Sostenibilità

(ISO/TS 17033 e UNI/PdR 102)

RENDICONTARE e COMUNICARE la SOSTENIBILITA’ ESG DI ORGANIZZAZIONE
STRUMENTI E NORME DI RIFERIMENTO

ICStudio Srl – Management Consulting 

Copyright 2002-2024 © tutti i diritti riservati - www.ics.it - info@ics.it

http://www.ics.it/
mailto:info@ics.it


Le Asserzioni Etiche di Sostenibilità (Rating ESG di Organizzazione e 
Reporting ESG) EMESSE IN CONFORMITA’  alle norme UNI/ISO TS 

17033:2020 e UNI/PdR 102:2021 possono essere valutate (verificate e 
validate), da Enti terzi Indipendenti (OdC) Accreditati ACCREDIA 

secondo la norma UNI CEI EN ISO/IEC 17029:2020.

Gli OdC rilasciano Dichiarazioni di Verifica e Validazione che 

attestano la veridicità, trasparenza e affidabilità dei dati contenuti 

nelle Asserzioni Etiche di Sostenibilità

RENDICONTARE e COMUNICARE la SOSTENIBILITA’ ESG DI ORGANIZZAZIONE
AFFIDABILITA’  DELLE INFORMAZIONI DI SOSTENIBILITA’
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ESG Rating & Reporting Management Programme

www.fidesg.it
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Fides :  Fiducia, 
Affidabilità

Environmental
Social
Governance

5 livelli di 
maturità

Schema 
FIDESG®

ORIGINI MARCHIO FIDESG®

ESG Rating & Reporting Management Programme
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Fidesg Srl Società Benefit 

PROGRAMME OPERATOR

SCHEMA FidESG®
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❑ E’ uno schema riconosciuto da ACCREDIA per la verifica e validazione
delle asserzioni etiche di sostenibilità conformi alla ISO 17033 e
UNI/PDR 102

✓ Fornisce agli Stakeholder informazioni credibili e affidabili sul
livello di esposizione ai rischi ESG che possono avere impatti
futuri avversi sull’ Organizzazione e i suoi stakeholder

✓ consente di identificare e valutare con metriche quantitative e in
maniera oggettiva, la capacità dell’ Organizzazione di gestire
(misurare, valutare e migliorare) e prevedere le prestazioni ESG
di natura storica e prospettica

Cosa è FIDESG
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❑ Supporta e facilita le imprese nel «controllo» dei Dati di
rendicontazione di sostenibilità ESG, con un percorso
strutturato e guidato (workflow digitale) che conduce
all’emissione di due Asserzioni Etiche di Sostenibilità conformi
alle norme UNI/ISO TS 17033:2020 e UNI/PdR 102:2021

Cosa è FIDESG

Fidesg® Srl Società Benefit – Programm Operator SCHEMA FidESG®
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SUSTAINABILITY REPORT

Un Documento che riporta informazioni
quali-quantitative di sostenibilità
ESG conformi alle principali Direttive
comunitarie e standard internazionali di
rendicontazione ESG riconosciuti (GRI,
EFRAG-ESRS, ecc.).

ORGANIZATION ESG RATING

Un Profilo di Sostenibilità che identifica
la capacità dell’Organizzazione di:
❑ gestire (misurare, valutare e migliorare) 

e prevedere le prestazioni di  sostenibilità per 
ogni Ambito e Tema ESG rilevante

❑ controllare il proprio livello di esposizione ai 
rischi e impatti ESG.

http://www.fidesg.it/
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Le ETICHETTE ETICHE FIDESG – «Sustainable Organization® rating e reporting»
sono rilasciate alle Organizzazioni che superano con esisto positivo le 

valutazioni (verifica e validazione) di Enti Indipendenti (OdC) Accreditati 
ACCREDIA delle ASSERZIONI ETICHE 

«RATING ESG di Organizzazione» e «Report di Sostenibilità»

ORGANIZATION ESG RATING SUSTAINABILITY REPORT
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Cosa è FIDESG
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Lo Schema FIDESG® è stato sviluppato, con riferimento alle 
principali Direttive comunitarie (Direttiva 2013/34/UE come 
modificata da Direttiva (UE) 2022/2464 CSRD), agli standard e 
metriche internazionali di rendicontazione di sostenibilità 

predisposte da Global Reporting Initiative (GRI), OCSE (linee guida in 
materia di Due Diligence Guidance for Responsible Business Conduct), 

e dell’International Accreditation Forum (IAF) (Position Paper sul 
Corporate Sustainability)

Un riferimento internazionale
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STRUTTURA DEL MODELLO 
FIDESG - “Sustainable Organization®”

http://www.fidesg.it/
mailto:info@fidesg.it


Il modello si basa su un ESG 
Management Maturity

Model che, attraverso una 
scala di 5 livelli di maturità 

gestionale, misura la 
capacità dell’Organizzazione 

di gestire per obiettivi 
i dati e le informazioni di 

sostenibilità di 
natura storica e prospettica

in ogni Ambito, Tema e 
Indicatore ESG 

✓ 5 Livelli di Maturità sulla capacità di gestire 
Dati e informazioni ESG di natura Storica 

✓ 5 Livelli di Maturità sulla capacità di prevedere 
Dati e informazioni di natura Prospettica

• Ottimizzato
• Gestito
• Monitorato
• Documentato
• Informale

• Prescrittivo
• Predittivo
• Diagnostico
• Descrittivo
• Estimativo
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STRUTTURA DEL MODELLO 
FIDESG - “Sustainable Organization®”
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Gli Ambiti denominati “Digital Transformation” e “Economic & 
Financial” rappresentano verticalizzazioni tematiche dello Schema, 

strettamente connesse con la Governance d’impresa.

Le “questioni di sostenibilità ESG” sono organizzate secondo 5 Ambiti ESG:
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STRUTTURA DEL MODELLO 
FIDESG - “Sustainable Organization®”
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Lo Schema FIDESG® adotta il principio 
della Valutazione di Doppia Rilevanza seguendo una 

metodologia coerente alla Direttiva Europea 
2022/2464 (CSRD, Corporate Sustainability Reporting 

Standard Directive) per individuare le Questioni di 
Sostenibilità (Temi ESG) rilevanti per 

l’Organizzazione secondo le prospettive 
della Rilevanza d’Impatto (inside-out) e della 

Rilevanza Finanziaria (outside-in)

Valutazione di Doppia Materialità

CAMPO DI APPLICAZIONE
(attività, confini temporali e geografici di 

applicazione)

ANALISI DEL CONTESTO
(Magatrend e Sub-Megatrend rilevanti)

TEMI ESG RILEVANTI
(individuazione Temi ESG con la Doppia 

rilevanza) 

INDICATORI ESG  

AZIENDALI RILEVANTI
(selezione dal Data Base)
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STRUTTURA DEL MODELLO 
FIDESG - “Sustainable Organization®”
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AMBITI ESG

TEMI ESG

SOTTO TEMI ESG

INDICATORI ESG

Ogni Tema ESG Specifico è misurabile 
attraverso indicatori di performance ESG selezionabili da 

una raccolta pre-caricata conforme ai principali  
standard internazionali di rendicontazione 

ESG riconosciuti (GRI, EFRAG-ESRS, ecc.) disponibile nel 
portale sw ai quali è possibile 

aggiungere ulteriori indicatori personalizzati

Ogni Ambito ESG dello Schema è suddiviso in 
più Temi ESG e Temi ESG Specifici (Sottotemi)

Abaco delle Tematiche ESG
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STRUTTURA DEL MODELLO 
FIDESG - “Sustainable Organization®”
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Lo schema Fidesg® contiene tutte le componenti della gestione iterativa del
metodo P-D-C-A applicate al processo di rendicontazione ESG:

❑ PIANIFICAZIONE :
▪ Doppia rilevanza guidata e automatizzata, coerente con Direttiva CSRD

❑ RACCOLTA :
▪ Protocolli per la rendicontazione ESG
▪ Set di 872 indicatori precaricati (GRI, ESRS, SFRD - vs. VSME con Rev 9.0)
▪ Possibilità di aggiungere indicatori personalizzati

❑ CONTROLLO : 
▪ Sistema di Valutazione oggettiva con metriche quantitative delle Prestazioni

ESG e Sistema di Valutazione del Livello di esposizione ai rischi e impatti ESG in 
ottica storica e prospettica (looking forwar)

❑ MIGLIORAMENTO :
▪ Piano di Miglioramento del Rating ESG di organizzazione
▪ Piano di Miglioramento delle Prestazioni ESG

Fidesg® Srl Società Benefit – Programm Operator SCHEMA FidESG®
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STRUTTURA DEL MODELLO 
FIDESG - “Sustainable Organization®”
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V A L U T A Z I O N E  
D I  D O P P I A  

R I L E V A N Z A  
( C S R D )

A S S E S S M E N T  
I N I Z I A L E  E S G

I M P L E M E N T A Z I O N E  
M O D E L L O

( p r o t o c o l l i )

A S S E S S M E N T  
F I N A L E  E S G

V A L U T A Z I O N E  
D E L L E  A S S E R Z I O N I  

E T I C H E  
( E n t i  t e r z i  

i n d i p e n d e n t i )  

R E G I S T R A Z I O N E
A S S E R Z I O N I  E T I C H E

( P r o g r a m m O p e r a t o r )  

1

2

3

4

5

9

10

7P I A N O  D I  
M I G L I O R A M E N T O  

R A T I N G  E S G

P I A N O  D I  
M I G L I O R A M E N T O
P R E S T A Z I O N I  E S G

10 STEP per IMPLEMENTARE IL MODELLO 
FIDESG - “Sustainable Organization®”
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R I L A S C I O  
E T I C H E T T E  E T I C H E  F i d e s g ®  

( P r o g r a m m O p e r a t o r )  

D I C H I A R A Z I O N I  D I  
V E R I F I C A  E  

V A L I D A Z I O N E »  
de l l ’O D C  

A c c r e d i t a t o  
A c c r e d i a  

ORGANIZATION ESG RATING

Emissione 1° Asserzione Etica 
conforme ISO 17033 – UNI PdR 102

SUSTAINABILITY REPORT

Emissione  2° Asserzione Etica 
conforme ISO 17033 – UNI PdR 102

Lo Schema è «supportato» 
da applicativo software 
in SAAS (BPM web-based
con processi di 
validazione work-flow) 
che consente di affrontare 
agilmente e in maniera
guidata e digitale tutte le 
fasi del percorso 
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OUTPUT DEL MODELLO 
FIDESG - “Sustainable Organization®”
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Organization ESG Rating
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OUTPUT DEL MODELLO 
FIDESG - “Sustainable Organization®”
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Sustainability Report

l’indice del 
Sustainability

Report è 
modificabile dall’ 
Organizzazione 
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OUTPUT DEL MODELLO 
FIDESG - “Sustainable Organization®”

Dati quantitativi 
di 3 anni storici e 

2 prospettici 
rispetto all’anno 

di 
rendicontazione 

http://www.fidesg.it/
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✓ Singole Organizzazioni 
(mono-site o multi-site)

CHI PUO ADOTTARE LO SCHEMA FIDESG®?

✓ Aggregazioni d’imprese
(Gruppi societari, Consorzi, Reti d’Impresa, 
Associazioni Temporanee d’Impresa, ecc.)

✓ Filiere orizzontali e verticali
(Settoriali, Produttive, Supply chain, Sistemi 
produttivi locali omogenei, ecc.)

✓ Attività e Progetti Specifici di carattere 
ripetibile e ricorrente (Eventi fieristici, socio-
culturali, sportivi ecc)

Fidesg® Srl Società Benefit – Programm Operator SCHEMA FidESG®
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UN PORTALE SOFTWARE DEDICATO

✓ Software as a Service (SaaS)
✓ BPM web-based con processi di validazione work-flow
✓ Protezione accesso utenti con Autenticazione OAuth 2.0
✓ Firma digitale per certificazione di data certa
✓ Conservazione digitale a norma
✓ Connettori Arxivar per importare digitalmente i dati ESG da altri database informatici

✓ Processo digitale guidato per tutte le fasi del percorso
✓ Gestione centralizzata e organizzata dei dati ESG con compilazione semplificata
✓ Archiviazione e conservazione in formato digitale delle «evidenze oggettive»

associate ai dati ESG dichiarati

✓ Workflow per la Valutazione di Doppia Rilevanza (coerente CSRD)
✓ 872 indicatori ESG precaricati per tutti i Temi ESG (GRI, ESRS, SFDR, ecc)
✓ Possibilità di aggiungere indicatori personalizzati
✓ Piani di miglioramento delle prestazioni ESG storiche e prospettiche e del Rating ESG
✓ Registrazione delle attività di verifica e validazione dell’ Ente Terzo
✓ Pubblicazione delle Asserzioni Etiche di Sostenibilità

Powered by

http://www.fidesg.it/
mailto:info@fidesg.it


Lo schema prevede un sistema di qualifica rivolto alle figure
professionali che intervengono nel percorso di adozione e
valutazione del Modello di sostenibilità:

•ESG Advisor (40 ore)
•ESG Auditor (16 ore)

I percorsi formativi sono riconosciuti dal Comitato
per l’Ecolabel ed Eco-audit di ISPRA del Ministro
dell’Ambiente

I PERCORSI DI QUALIFICA
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4. Facilita la 
misurazione e il 
miglioramento 
continuo delle 
prestazioni di 

sostenibilità ESG sia 
di natura storica che 

prospettica

5. Agevola la 
comunicazione agli 

stakeholder di asserzioni  
di sostenibilità (ethical

claims) rilevanti e 
attendibili, in quanto 

sottoposte alla verifica e 
validazione di Enti Terzi 
Indipendenti Accreditati

2. Offre un supporto 
metodologico che  

standardizza e 
semplifica i processi 

di rendicontazione di 
sostenibilità (anche 
su base volontaria)  

in conformità a 
norme e framework 
ESG internazionali 

riconosciuti

LO SCHEMA FIDESG® IN SINTESI

3. Organizza, 
razionalizza e facilita 

l’accesso ai dati e 
informazioni di 

sostenibilità 
grazie all’ applicativo 

software Fidesg® 
dedicato

1. Sostiene e 
favorisce lo 

Sviluppo 
strategico e 

operativo delle 
politiche di 
sostenibilità 
d’impresa 
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Per informazioni e dimostrazioni:

info@fidesg.it

www.fidesg.it

Fidesg Srl Società Benefit 

Programme Operator

schema Fidesg®

ESG Rating & Reporting Management Programme
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G R A Z I E  P E R  
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Fabrizio Cananzi
CEO 

ICStudio Srl - Management Consulting
Via Vittorio Emanuele, 33 - 50041 Calenzano (FI) 
Tel. 055 8826893 
www.ics.it
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